C0r0|ab VARIG TILKNYINING ~ #+% Danmarks -
TIL ARBEJDSMARKEDET ~ «s« Erhvervsfremmebestyrelse

pE B e Vi investerer i din fremtid
Nye mader, nye muligheder

G

TANK UD AF REKRUTTERINGSBOKSEN

Inspiration tilnye tilgange tilrekruttering og anscettelse af medarbejdere

[ ] Tirsdag d. 24. Januar kI. 8.30 - 12.30 9 Lokation INSP! Slagteristrcede 9, 4000 Roskilde

Mangel p& arbejdskraft ger det ngdvendigt at tcenke ud af vante rammer, ndr det kommer til
rekruttering og anscettelse af medarbejdere. Visamles derfor for at blive klogere pd, hvordan vi
kan tcenke ud af rekrutteringsboksen og dermed f& adgang til kandidater, som vi mdske ellers
ville overse. Vi fokuserer p& nye mdder at toenke anscettelser pd, og vihgrer om, hvordan
nyuddannede og kandidater fra Varig tilknytning til arbejdsmarkedet kan skabe vecerdi i
brancher, hvor der er mangel pd arbejdskraft.

Vi runder dagen af med en jobcafé, hvor du som virksomhed har mulighed for at mgde ledige
kandidater, der kan Igse opgaver ned til f& timer om ugen samt ukrainere, som leder efter en
fuldtidsstilling.

Arrangementet er del af projekt Varig filknytning til arbejdsmarkedet. Projektet er stattet af EU-
Socialfondsmidler og Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse og lgber i perioden marts 2021 — marts
2023.

TILMELD DIG HER

Tilmeldingsfrist den 17. januar P ROG R E M

08.30-09.00 Ankomst og morgenmad

09.00-09.10 Corolab byder velkommen ved Pernille Sederberg,
Senior projektleder

09.10-09.30  Nye mader at feenke anscettelse pé ved Mie Hein Pernille Sederberg
: : Jergensen, Projektmedarbejder og facilitator, INSP! Senior Projektleder
22434066

Se ud over CV’et i enrekrutteringsproces ved .
09.30-09.50 ¢ e Lophav en, Direkter, Omicron ApS pernille@corolab.dk

09.50-10.10 Derfor skal du ogsa anscefte en ukrainsk medarbejder v .

Jens Kjcerulff, Partner & Chefkonsulent, Lekon R&dgivning DGO 17 Fatimoine
10.10-10.45 Vi arbejder med en aktuel case ‘I' @

Projektet Varig tilknytning fil

arbejdsmarkedet udvikleriet

tcet samarbejde mellem

, virksomheder,

11.00-12.00 Jobcafe- Med kandidater fra projektet videninstitutioner, social
gkonomiske virksomheder og
Roskilde Kommune en

12.00-12. ich tworki skalérbar beskceftigelses-

00 30 Sandwich og networking model og sikrer udsatte ledige
et job.

10.45-11.00 Pause

Ingen opgave er for lille, intet antaltimer er for f&



https://corolab.dk/?post_type=ajde_events&p=6247

